
 Повышение квалификации 

(профмастерства) сотрудников и 

педагогов Центра, в том числе по 

новым технологиям преподавания 

предметных областей «Технология», 

«Информатика», «ОБЖ», 

«Математика»: 

1. формирование штатного 

расписания Центра; 

 

2. Обеспечение участия педагогов и 

сотрудников в повышении 

квалификации на 

онлайн платформе; 

Свидетельство о 

повышении 

квалификации 

 

 

Приказ директора 

школы об 

утверждении 

штатного расписания 

 

 

Май – июнь 

 

 

 

Май  

1  Участие в семинарах-совещаниях по 

вопросам обеспечения реализации 

мероприятий по созданию Центра  

Приказ директора  По плану  

2  Закупка, доставка и наладка 

оборудования:  

- подготовка технического задания 

согласно рекомендуемого 

инфраструктурного листа; 

- объявление конкурсных закупочных 

процедур; 

- косметический ремонт, приведение 

площадок 

образовательных организаций в 

соответствие с фирменным стилем 

«Точка роста» 

Государственные 

(муниципальные) 

контракты на 

поставку 

оборудования 

 

Май – 

сентябрь  

3  Разработка основных и 

дополнительных 

общеобразовательных программ, 

реализуемых в соответствии с целями 

и задачами Центра 

 Август  

4  Завершение косметических ремонтов, 

приведение Центра в соответствие 

брендбуку 

Отчет директора 

школы 

Август  

5  Организация набора детей, 

обучающихся по программам Центра 

Приказ директора 

школы о зачислении 

учащихся 

Сентябрь  

6  Открытие Центра в единый день 

открытия 

Информационное 

освещение в СМИ 

Сентябрь 



 
 

 


